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PROCEDURA

PRIVIND NUMIREA PRIN DETASARE IN INTERESUL INVA TAMANTULUI,
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Nr. 16584/22.07.2019

1. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si_aprobarea EDITIEI sau a

REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI procedurii de lucru:

Elemente
Nr. resgg:x‘:ant?ilii / Numele si prenumele Functia Data Semnétura
ert. operatiunea
1 2 3 4 5
1.1. | Elaborat Laurentiu Cirstea Inspector scolar | 1< 105019 |
MRU
; ; ; Inspector Scolar X
1.2 | Verificat Mihaela Ciho General Adjunct | 22072019 ./ /g/
N
. . . Inspector Scolar %
1.3 | Verificat Diana Melnic General Adjunct | 22072019 ﬂ J e j
14 {‘V]Z?t__ Liliana Maria Toderiuc | Inspector $(_:olar 22072019 | &7
Comisia SCIM | Fedorca General Adjunct ‘ ) 7e |
1 —
1.5 Aprobat loana-Mihaela Neacsu Inspector §eolar 22.07.2019 -

General
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2. Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR procedurii de lucru:

Nr. Editia / revizia in Componenta Modalitatea de revizuire Data de la care se aplici
crt. cadrul editiei revizuita prevederile editiei / revizuirii
editiei
L. 2. 3. 4.
ik Editia I/
22.07.2019
Revizia 2

3. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazi editia / revizia in cadrul editiei procedurii de

lucru:
Scopul Ex: S i . o e .
Ni difuzdrii NT Compartiment Functia Nume si prenume Data primirii Semn.
crt.
1. 2, 3 4. o 6.
3.1 Aplicare 1 Conducere Inspéc;g;ii:o]ar loana Mihaela Neacsu 22.07.2019
Inspector Scolar Mihaela Ciho
32. | Aplicare 1 Conducere General Adjunct Li“agaﬁ;ﬁﬂ‘;‘g&mc 22.07.2019
Sergiu Vasile Moga
33. | Aplicare I ndpamase.o Inspectori scolari Difuzare electronicd
control
3.4, Informare 1 "UI_l;t?U (.ie Directori, dircctori Difuzare electronica
inyamant adjuncti, cadre didactice
. Inspector Scolar
- Arhivare, .. ;
I 1 [ Comisia SCIM General Adjunct Liliana Maria Fedorca 22.07.2019
4. SCOPUL

Scopul prezentei proceduri il reprezintd ocuparea prin detasare in interesul invitamantului, a functiilor
vacante de director si director adjunct din unititile de invitdmant preuniversitar din Municipiul Bucuresti, in
anul scolar 2019-2020, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar.

S. DOMENIUL DE APLICARE
Prezenta procedurd se aplicd tuturor functiilor de director si director adjunct vacante sau
temporar vacante din unitatile de invaiimént preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti.

DOCUMENTE DE REFERINTA

6.

=l -

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice:

Legea 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea-cadru nr. 153/2018 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare;
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5. Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unitdtile de invitimant preuniversitar, aprobati prin OMEN nr. 3969/2018, cu

modificérile i completarile ulterioare;

6. Nota MEN nr. 760/DGMSPP/11.07.2019, inregistratd la ISMB cu nr. 15923/12.07.2019

7. INSTRUCTIUNE nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unititilor de invafamant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitétilor
publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

8. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr.
5530/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

9. Regulamentul de organizare si funcfionare a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti cu

modificarile si completirile ulterioare;

10. Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti .

7. Definitii ale termenilor

Nr. ert. Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
termenul
1. Procedura operationali Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie
urmati, a metodelor de lucru stabilite i a regulilor de aplicat in
vederea realizarii activitétii, cu privire la aspectul procesual
2 Editie a unei proceduri Forma inifiald sau actualizati, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobati si difuzata
3 Revizia in cadrul unei Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele
editii asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale
unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate
si difuzate
b. Abrevieri ale termenilor
Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedura operationala
2, E Elaborare
3. \Y% Verificare
4. A Aprobare
5. Ap Aplicare
6. Ah Arhivare
7. CA Consiliul de Administratie
8. ISMB Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
9. MEN Ministerul Educatiei Nationale

3
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10. SCIM Comisia de control intern managerial
I1. CNEME Corpul National de Experti in Management Educational

8. Descrierea procedurii operationale
8.1. Generalititi

in conformitate cu prevederile prezentei proceduri, inspectorul scolar general, cu avizul
consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, numeste prin
detasare in interesul invafimantului cadre didactice titulare pentru ocuparea functiilor vacante si
temporar vacante de director si director adjunct din unitatile de Invitimant preuniversitar de stat din
Municipiul Bucuresti, incepand cu 1 septembrie 2019, pani la organizarea concursului. dar nu mai
tarziu de 31 august 2020.

8.2 . Descrierea procedurii

8.2.1. In vederea numirii cadrelor didactice, prin detasare in interesul invitimantului in
functiile vacante de director §i director adjunct din unititile de invatdmant, in anul scolar 2019-
2020, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti organizeazi procesul de selectie in perioada 25
iulie-9 august 2019.

8.2.2. Inspectorii pentru managementul resurselor umane si inspectorii scolari pentru
managementul institutional, sectoarele 1-6 analizeazi situatia ocupdrii functiilor de director s
director adjunct din unitatile de invafimant de stat de pe raza fiecarui sector si stabilesc:

a.  Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice care
indeplinesc conditiile legale de desfdsurare a activititii manageriale si in anul scolar 2019-2020;

b.  Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice care
ies din sistem la 01.09.2019;

c.  Functiile de director si director adjunct vacante la 01.09.2019, ocupate in prezent de
cadre didactice membre in CNEME, numite in urma aplicarii procedurii mentionate in Nota MEN
nr.570/DGMSPP/17.07.2018 (interviu), care indeplinesc conditiile legale pentru a functiona ca
titular si in anul scolar 2019-2020:

d.  Functiile de director §i director adjunct vacante la 01.09.2019, ocupate In prezent de
cadre didactice care nu au fost detasate in urma aplicarii procedurii mentionate in Nota MEN nr.
570/DGMSPP/17.07.2018 (interviu), sau care nu mai indeplinesc condifiile legale pentru a
functiona ca titular la 01.09.2019;

e.  Functiile de director si director adjunct vacante la 01.09.2019, ocupate in prezent de
cadre didactice care nu au fost detasate in urma aplicarii procedurii mentionate in Nota MEN nr.
570/DGMSPP/17.07.2018 (interviu), dar care au promovat unul din concursurile organizate pentru
ocuparea functiilor de director i director adjunct in sesiunile 2016 si 2017;

1A Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice aflate
in situatia de suspendare a contractului de management educational (detasare pe alte functii,
concediu crestere ingrijire copil, alte situatii)

8.2.3. De asemenea, inspectorii pentru managementul resurselor umane si inspectorii
scolari pentru managementul institutional, sectoarele 1-6 stabilesc functiile de director adjunct care
nu se mai incadreazi in prevederile legale pentru a fi normate si in anul scolar 2019-2020, respectiv
cele care pot fi Infiingate incepand cu 01.09.2019, ca urmare a indeplinirii conditiilor legale;

8.2.4. Pentru cadrele didactice enumerate la pct. 8.2.2.c si e, echipe formate din 2 inspectori
scolari nominalizati prin ordin de serviciu de inspectorul scolar general (cate o echipa pentru fiecare
sector) analizeazd activitatea manageriald a directorilor/directorilor adjuncti desfasuratd in anul
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scolar 2018-2019 si transmit inspectorului scolar general un raport, conform modelului din anexa 2,
in care sunt consemnate eventualele disfunctionalititi manageriale identificate.

8.2.5. Tinénd cont de aceste rapoarte, inspectorul scolar general stabileste o listd
preliminard a cadrelor didactice care vor fi numite prin detasare in interesul invatdmantului, in
functiile pe care le-au ocupat si in anul scolar curent. Aceste persoane isi vor exprima, in scris
acordul/dezacordul privind continuarea activititii manageriale si in anul scolar 2019-2020 (anexa
).

8.2.6. Functiile didactice pentru care nu sunt transmise acorduri sau pentru care existi
dezacord privind continuitatea, vor fi propuse pentru ocupare prin interviu.
8.2.7. Inspectorul scolar general aprobi listele care cuprind:

a. Cadrele didactice propuse pentru detagare in continuare in functiile de conducere

ocupate in prezent;

b. Functiile de director si director adjunct vacante sau temporar vacante la 01.09.2019,

propuse spre ocupare pe baza de interviu organizat de inspectoratul scolar.

8.2.8. Lista functiilor de director si director adjunct propuse pentru ocupare prin interviu
(anexa 3), conditiile de participare la interviu (anexa 4), bibliografia (anexa 5), grila de punctaj (anexa 6) si
modelul de cerere de inscriere pentru susfinerea interviului (anexa 7), vor fi publicate pe site-ul

8.2.9. Inspectorul scolar general numeste comisiile de organizare si desfisurare a
interviului, formate. fiecare, dintr-un presedinte - inspector scolar general adjunct, 2 membri -
inspectori scolari si un secretar — inspector scolar/director. Secretarul comisiei nu evalueazi
candidatii, rolul lui fiind acela de a centraliza documentele rezultate in urma desfisuririi interviului
si de a afisa rezultatele candidatilor. Intr-o primd etapd, comisiile de organizare si desfisurare a
interviului preiau de la registratura ISMB cererile candidatilor insotite de documentele justificative
(anexa 7), verifica indeplinirea conditiilor de inscriere si intocmesc lista candidatilor admisi la
proba de interviu (anexa 8), pe care o transmit inspectorului scolar general spre aprobare. Lista va fi
publicatd pe site-ul www.ismb.edu.ro de serviciul informatizare.

8.2.10. Organizarea si desfisurarea interviului:

a. In cadrul interviului, candidatii vor prezenta, in maximum 15 minute, planul operational
pentru anul gcolar 2019-2020 al unitatii de Invafimant pentru care si-au exprimat optiunea si le vor
fi testate cunostintele privind legislagia scolard raportata strict la specificul si nivelul unitétii de
invitdmant respective. Verificarea se va face prin adresarea a 3 intrebiri de citre membrii comisiei
din bibliografia-cadru (anexa 5). Intreaga proba durcazi maximum 20 de minute.

b. Punctajul maxim este de 30 de puncte iar punctajul minim de promovare este de 21 de
puncte. Nu se admit diferenfe mai mari de 1 punct intre evaluatori. Se pot acorda fractiuni de
punctaj. Rezultatele se afisazi in aceeasi zi, dupi finalizarea probei.

c. In cazul in care sunt mai multi candidati promovati pentru aceeasi functie, este declarat
admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj. La punctaje egale, este declarat admis
candidatul cu punctaj mai mare la intrebérile privind legislatia scolara.

d. Laproba de interviu nu se admit contestatii, hotararea comisiei rimanénd definitiva.

e. La proba de interviu pot participa, cu statut de observatori, reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivelul Municipiului Bucuresti.

8.2.11.Ocuparea functiilor de director si director adjunct rimase vacante dupi
desfasurarea interviului:

Functiile de director si director adjunct rimase neocupate dupi desfasurarea interviului se
ocupd prin detasare 1n interesul invatamantului, la propunerea inspectorului scolar general si cu avizul
consiliului de administrafie al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti.
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Inspectorul scolar general emite deciziile de numire prin detagsare In interesul
invatamantului.

Functiile de director si director adjunct vacantate ulterior, pana la data de 31 august 2019,
precum si cele vacantate pe parcursul anului gcolar 2019-2020 se ocupa prin detagare in interesul

invitdmantului, la propunerea inspectorului scolar general si cu avizul consiliului de administratie
al ISMB.

8.3 Activititi si termene

Activitate Termen Cine raspunde

1. Stabilirea listei enumerate la pct. 8.2.2 Inspectorii pentru
lit a-e managementul resurselor
24 julie 2019 umane umane si inspectorii
pentru management
institutional

2. Stabilirea echipelor care vor analiza

activitatea manageriald desfasuratd de 25 iulie 2019 Inspectorul scolar general
directorii/directorii adjuncti, conform pct.
8.2.4.

3. Efectuarea analizei si raportarea Membrii echipelor de

concluziilor, conform modelului din anexa 2 25:23 T 21 analizi

4. Stabilirea functiilor de conducere
pentru care se propune ocuparea prin detasare

in interesul invatdimantului de aceleasi cadre 30 iulie 2019 Inspectorul scolar general
didactice care functioneazi si in prezent ca
directori/directori adjuncti

5. Confirmarea acordului de detagare de Inspector scolar general
catre persoanele propuse pentru continuitate 31 iulie 2019

Registratura ISMB

6. Stabilirea si publicarea listei functiilor Inspectorul scolar general
de conducere pentru care se propune ocuparea 31 iulie 2019 L .
pe bazi de interviu si a informatiilor referitoare Serviciul informatizare
la desfasurarea interviului

7. Constituirea comisiilor pentru 31 iulie 2019 Inspector scolar general

desfasurarea interviului

8. Inscrierea cadrelor didactice pentru 1-2 august 2019 Comisiile de organizare si
sustinerea interviului desfasurare a interviului

9. Verificarea dosarelor, validarea 5 august 2019 Comisiile de organizare §i
inscrierilor si publicarea listei candidatilor desfasurare a interviului
admisi pentru sustinerea interviului

10. Stabilirea si publicarea la avizierul si 5 august 2019 Comisiile de organizare si
pe SITE-ul ISMB a graficului de desfasurare a desfdsurare a interviului
interviului

11. Sustinerea interviului de cétre 6 si 7 august 2019 Comisiile de organizare si
candidati. Afisarea rezultatelor la finalul desfisurare a interviului
fiecdirei zile.

12. Stabilirea cadrelor didactice care vor fi | 19 august 2019 Inspectorul scolar general
detasate in functiile rimase neocupate prin
interviu

13. Avizarea in sedinta consiliului de 20 august 2019 Consiliul de administratie

administratie al ISMB a propunerilor
inspectorului scolar general privind detasarea
cadrelor didactice in functii de director si
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director adjunct, astfel:
- Curespectarea continuitatii in functie;
- In baza rezultatelor interviului:
- Pentru ocuparea functiilor rimase
neocupate prin interviu;

14. Emiterea deciziilor de detagare 21 august 2019 Inspectorii pentru
managementul resurselor
umane

8.4. Responsabilititi si raspunderi in derularea activititii

8.4.1. Inspectorul scolar general

- Aproba prezenta proceduri in baza hotédrarii Consiliului de administratie al ISMB;

- Stabileste, prin ordine de serviciu, echipele de inspectori care analizeazd activitatea
manageriald a directorilor si directorilor adjuncti.

- Stabileste, prin decizie, componenta comisiilor de organizare si desfasurare a interviului;

- Aproba lista functiilor de director si director adjunct care vor fi ocupate si in anul scolar
2019-2020 de aceleasi cadre didactice, in vederea respectirii continuitafii in activitatea manageriala;

- Stabileste lista cadrelor didactice propuse pentru ocuparea functiilor didactice rdmase
neocupate In urma desfasurdrii interviului.

- Propune spre avizare consiliului de administragie al ISMB lista cadrelor didactice care vor fi
numite prin detagare in interesul invatdmantului in functiile vacante de director si director adjunct pentru
anul scolar 2019-2020.

- Numeste prin decizie directorii $i directorii adjuncti.

8.4.2. Inspectorii scolari generali adjuncti
- Fac parte din comisiile de organizare si desfasurare a interviului si coordoneazi activitatea
acestora.

8.4.3. Inspectorii scolari pentru managementul resurselor umane
- Stabilesc listele enumerate la pet. 8.2.2 lit. a-e si 8.2.3.
- Fac parte din echipele care analizeazad activitatea manageriald a actualilor directori si
directori adjuncti,
- Redacteaza deciziile de detasare in functiile de conducere.

8.4.4. Inspectorii scolari numiti in comisiile de organizare si desfisurare a interviului:
- Verificd documentele candidatilor si elaboreaza lista candidafilor admisi pentru sustinerea
interviului.
- Evalueaza candidatii.
- Redacteaza documentele probei de interviu si le predau inspectorului scolar general adjunct
care coordoneaza activitatea comisiei.
- Transmit rezultatele candidatilor, spre afigare, la finalul fiecérei zile.

8.4.5. Serviciul informatizare
- Posteazi pe SITE documentele necesare bunei desfasurdri a activitatilor din prezenta
procedurd, cu avizul inspectorului scolar general

8.5 Dispozitii finale:
8.5.1. Decizia de numire prin detasare in interesul invatamantului pentru ocuparea functiilor vacante de

director si director adjunct se emite incepind cu 1 septembrie 2019, pana la organizarea concursului, dar nu mai
tarziu de 31 august 2020.
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8.5.2 Inspectorul scolar general poate dispune, conform legii, incetarea detasarii in functia de director
sau director adjunct Inainte de termenul previzut la punctul 8.5.1
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9. Cuprins
Numérul
componentei in . o . . .
sadal Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
] Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea i aprobarea editiei 1
sau a reviziei n cadrul editiei procedurii de lucru
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii de 2
lucru:
3 Lista persoanelor la care se difuzeazi editia / revizia in cadrul 2
editiei procedurii de lucru
4 Scopul 2
5 Domeniul de aplicare 2
6 Documente de referin{i 2
7 Definitii ale termenilor 3
8 Descrierea procedurii 4
9 Cuprins 8
10 Anexe 9-18
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ANEXA 1 Nr. Inregistrare ISMB................

Doamni Inspector Scolar General

Subsemnatul(a) ;

domiciliat in , Str. , T,

cadru didactic titular avind functia didactica de

pe/la postul didactic/catedra de dela

, sector , Bucuresti, Tmi exprim

prin prezenta acordul de principiu privind numirea mea prin detasarea in interesul
inviatimantului, incepind cu data de 01.09.2019, pand la organizarea concursului, dar nu mai

tarziu de 31.08.2020, in functia de director/director adjunct al

sector , Bucuresti.

Mentionez cd am gradul didactic si 0 vechime in inva{dmant de ani.

Obligatia de catedra este de ore, disciplina

si o voi efectua la

Declar ca am luat la cunostinta prevederile Procedurii operationale privind numirea prin
detasare in interesul invatamantului, in functiile vacante de director si director adjunct din unitdtile
de invatdmant preuniversitar, in anul scolar 2019-2020 si sunt de acord cu Incetarea detasérii Tnainte

de termenul mentionat anterior, la propunerea Inspectorului Scolar General.

Data: Semnitura
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Nr. inregistrare................

Doamna Inspector Scolar General

Subsemnatul(a) ,

domiciliat in , Str. , r. ,

cadru didactic titular avand functia didactica de

pe/la postul didactic/catedra de dela

, sector , Bucuresti, vi informez

prin prezenta ci nu mai doresc numirea mea prin detasarea in interesul invitiméintului, in

anul scolar 2019-2020, in functia de director/director adjunct al

sector , Bucuresti.

Data: Semnitura
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INSPECTORATUL SCOLAR AL | Privind numirea prin detasare in interesul invitimintului, in functiile vacante de
. ' . director si director adjunct din unitétile de invitimént preuniversitar, in anul
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MUNICIPIULUI BUCURESTI seolar 2019-2020 Revizia: 2

Nr. de exemplare:

COD:ISMB.______ Exemplar nr. 1
ANEXA 2
Nr. inregistrare ISMB .....................
RAPORT
Privind analiza activitétii manageriale a directorilor si directorilor adjuncti din sectorul .....,
enumerati in ordinul de serviciu nr, /
Nr. crt. Numele si prenumele | Functia de conducere Unitatea de Sectorul Constatari
invatamant

Inspector scolar

Inspector scolar
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INSPECTORATUL SCOLAR AL | Privind numirea prin detasare in interesul inviitimantului, in functiile vacante de
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COD: ISMB.

Nr. de exemplare:

Exemplar nr. 1

ANEXA 3

LISTA FUNCTIILOR DE DIRECTOR SI DIRECTOR ADJUNCT AI UNITATILOR DE
iNVATAMANT PREUNIVERSITAR DE STAT DIN MUNICIPIUL BUCURESTI
PROPUSE PENTRU A FI OCUPATE PRIN INTERVIU ORGANIZAT DE
INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. crt Sector Unitatea de Tnvatamant Functia de conducere

Inspector scolar general,
Ioana-Mihaela Neacsu
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Nr. de exemplare:

Exemplar nr. 1

ANEXA 4

CONDITII DE PARTICIPARE LA PROBA DE SELECTIE PRIN INTERVIU

a) au absolvit cu diploma de licentd/absolvire studii universitare, respectiv, in cazul functiei de director in
gradinite sau de director adjunct din unitati de invitdmant, studii universitare pedagogice/de institutori ori au
absolvit cu diploma de licentd/absolvire studii universitare;

b) sunt membre ale corpului national de experti in management educational, conform prevederilor art. 246
alin. (3) si art. 257 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare;

¢) sunt titulare n invatiméntul preuniversitar, avind fincheiat contract de munci pe perioadi
nedeterminatd, au cel putin gradul didactic II sau titlul stiintific de doctor in domeniul in care isi desfasoara
activitatea;

d) dovedesc calitati profesionale, manageriale si morale, reflectate prin calificativele "Foarte bine" primite
in ultimii 4 ani scolari lucrafi efectiv la catedra in functii didactice sau in functii de conducere din unitati de
invdtamant/inspectorate scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei
Nationale ori in functii de indrumare §i control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice
Ministerului Educatiei Nationale, indiferent de perioada in care si-au desfisurat activitatea;

€) nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 4 ani scolari anteriori anului desfasurdrii concursului, lucrati
efectiv la catedrd, in functii didactice sau in functii de conducere din unititi de fnvitimant/inspectorate
scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul Educatiei Nationale ori in functii de
indrumare si control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice in Ministerul Educatiei
Naftionale, indiferent de perioada in care si-au desfasurat activitatea;

f) nu au fost lipsite de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invitimant prin hotirare
Jjudecidtoreascd definitiva de condamnare penali;

g) sunt apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform prevederilor art. 234 alin.
(1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile i completirile ulterioare;
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Procedura Operationald
Privind numirea prin detasare in interesul invitiméntului, in functiile vacante de
director si director adjunct din unititile de TnvAtimant preuniversitar, in anul

Editia: 1

Nr. de exemplare:

MUNICIPIULUI BUCURESTI

scolar 2019-2020

COD: ISMB.

Revizia: 2

Exemplar or. 1

ANEXA 5
Bibliografie
Nr. Actul normativ in vigoare in perioada organiziirii interviului Continutul
ert
1 Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i completirile Titlul I: Dispozifii generale
ulterioare . s . . i
Titlul IT: Invitdmant preuniversitar
Titlul 1V: Statutul personalului didactic
Capitolul 1: Statutul personalului didactic
din invitiméntul preuniversitar
Titlul V: Invitarea pe tot parcursul vietii
Titlul VI: Raspunderea juridica
Titlul VII: Dispozitii tranzitorii si finale
2 Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile .si Titlul II - Contractul individual de mune#
completirile ulterioare ; ;
Cap. I-V (exclusiv sectiunea a 5-a a cap. V)
Cap. VI - Contractul individual de muncii pe
duratii determinata
Cap. VIII - Contractul individual de munca
cu timp partial
Titlul IIT - Timpul de munci si timpul de
odihna
Titlul XI - Rispunderea juridici
3 Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de Tnvitimant
preuniversitar
4 Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si
cercetirii stiingifice nr. 4.742/2016
5 Metodologia-cadru de organizare si funcfionare a consiliulni de
administratie din unititile de inviifimint preuniversitar
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Privind numirea prin detagare in interesul nvitimantului, in functiile vacante de
director §i director adjunct din unititile de inviitimant preuniversitar, in anul

Editia: I
Nr. de exemplare:
Revizia: 2

Exemplar nr. 1

ANEXA 6

FISA EVALUARE INTERVIU

Numele si prenumele candidatului:

Unitatea de invafimant:

Functia pentru care candideazi:

o Director /Director adjunct

Punctaj Punctaj
Aspectul vizat Indicator indicator | acordat
Planul operational | Proiecteazi programe de dezvoltare si actiuni structurate
pentru anul scolar | in functie de cele patru domenii functionale / de grupuri- 1p
2019-2020 tintd, de rezultatele asteptate.
Formuleazi, n concordanti cu strategia din PDI/PAS, Ip
obiectivele specifice.
Alege corect activitafi de atingere a obiectivelor specifice. 1p
Stabileste corect modalititi de monitorizare / evaluare a Ip
indeplinirii fintelor strategice.
Propune termene realiste de finalizare a activititilor. Ip
Identifici in mod corect resursele necesare (umane, ip
materiale, financiare).
Stabileste in mod realist indicatorii de performanta. 0,5p
Asigurd monitorizarea si evaluarea planului operational 05p
Verificarea cunostintelor privind legislatia scolars raportati la specificul si
nivelul unititii de inviitimant, pe baza bibliografiei din Anexa 5 a Procedurii 3p
ISMB, prin adresarea a 3 intrebiiri candidatului
TOTAL PUNCTAJ 10p

Noti:

1. In vederea edificirii asupra punctajului aferent indicatorilor, membrii comisiei
pot adresa intrebiri.

2. intrebarile privind legislatia scolari trebuie sa fie aceleasi pentru toti candidatii
care au optat pentru aceeasi functie din aceeasi unitate de invi{iimant.

3. Se pot acorda fractiuni din punctaj.

Data:

Numele si prenumele evaluatorului:

Functia In comisie:

Semnitura:
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INSPECTORATUL SCOLAR AL | Privind numirea prin detagare in interesul invAtimantului, in functiile vacante de

Procedura Operationala Editia: [

director si director adjunct din unitiitile de invAtimant preuniversitar, in anul Nr. de exemplare:
INICIPIULUI BUCURE - > B

MUNCEIREULBUCUREST scolar 2019-2020 Revizia: 1

COD:ISMB. Exemplar nr. 1

ANEXA 7 Nr. inregistrare ........... ..

Doamni Inspector Scolar General

Subsemnatul(a), (cu initiala tatalui) ....oocoeeerieeiieseieennn T — nascut(a) la data de (ziua,
luna, anul): e v, CNP gosmmemmasns legitimat(d) cu B.L/C.L. seria ........ ] .
G LT L R — 51— ; cu domiciliul stabil i str. ... 10 i
Bl. s 8D e localtaled sinnssamss s Judetulfsectoru]l oicsrnaseeess TElCTGN

va rog sd-mi aprobati inscrierea la interviul organizat pentru ocuparea postului de director/director
adjunct la unitatea de InvAAMANt ..........c.o....e.. sector .....

Anexez, in copie certificata conform cu originalul:

1. cartea de identitate;

2. certificatul de nastere si, dacd este cazul, certificatul de casatorie;

3. hotarérile judecdtoresti/alte documente pentru persoana care si-a schimbat numele din diferite motive, dac3 este
cazul:

4. actele de studii: diplomd de absolvire in situatia candidatilor absolventi ai colegiilor universitare pedagogice de
institutori, diplomad de licentd/absolvire a studiilor universitare, foi matricole/suplimente de diplom3;

5. documentul care atestd calitatea de membru al corpului national de experti in managementul educational;

6. ultimul document de numire/transfer/repartizare ca titular in Tnvdtdmantul preuniversitar;

7. certificatul ultimului grad didactic obtinut sau diploma de doctor/adeverinta care atestd obtinerea titlului de
doctor, dupa caz;

8. adeverintd/adeverinte care atesta cbtinerea calificativelor ,Foarte bine” in ultimii 4 ani scolari anteriori anului
scolar In care se desfdsoara interviul, lucrati efectiv la catedra in functii didactice sau in functii de conducere din
unitdti de invatdmant/inspectorate scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul
Educatiei Nationale ori in functii de indrumare si control din inspectorate scolare/functii de specialitate specifice
in Ministerul Educatiei Nationale, indiferent de perioada in care candidatul si-a desfisurat activitatea
corespunzatoare functiilor indeplinite in perioada respectiva;

9. adeverintd/adeverinte care atestd cd nu a fost sanctionat disciplinar in ultimul an scolar anterior anului
desfasurarii interviului si nici in anul scolar in curs, in care a functionat sau functioneazd efectiv la catedrd,
indiferent de perioada in care si-a desfasurat activitatea si de functiile ocupate, functii didactice, de conducere din
unitdti de Tnvatdmant/inspectorate scolare/casele corpului didactic/Palatul National al Copiilor/Ministerul
Educatiei Nationale sau decizia de constatare a radierii de drept a sanctiunii, dacd este cazul;

10. declaratie pe propria rdspundere cd nu a sufert condamnari definitive;

11. certificat medical eliberat in temeiul prevederilor art. 234 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii stiintifice si al ministrului s&ndtatii nr.
3.177/147/2016 privind aprobarea formularului specific al certificatului medical necesar pentru ncadrarea si
mentinerea intr-o functie de conducere sau de indrumare si de control din Tnvatamantul preuniversitar;

12. declaratie pe propria rdspundere care sd ateste ¢d nu a avut statutul de ,lucritor al Securittii” sau ,,colaborator
al Securitatii”;

13. declaratie pe propria rdspundere cd nu se afld in una dintre situatiile de incompatibilitate prevazute la art. 3 alin.
(12), si art. 5 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitdtile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin OMEN nr. 3969/2018, cu
modificérile si completarile ulterioare;
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14.

15.

16.

47

dupa caz, binecuvantarea cultului emisa in vederea ocupdrii functiei de director sau de director adjunct, in cazul
liceelor si seminariilor teologice; documentul scris care atesta consultarea organizatiei judetene care reprezinta
minoritatea respectivd in Parlamentul Romaniei sau, daca minoritatea nu are reprezentare parlamentars,
documentul scris care atestd consultarea grupului parlamentar al minoritatilor nationale, in cazul unitétilor de
invatamant cu predare intr-o limba a unei minoritati nationale; avizul consiliului de administratie al unitatii de
fnvatdmant, Tn cazul candidaturilor pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din unittile de
invdtamant care scolarizeazd exclusiv n invdtdmant profesional si tehnic si au o pondere majoritard a
invatamantului dual; avizul eliberat de asociatiile/fundatiile/federatiile/ centrele/ planurile care gestioneaza
pluralismul educational la nivel national, recunoscute de Comisia Nationald pentru Alternative Educationale, in
cazul unitadtilor de invatdmant care scolarizeazi preponderent intr-o alternativd educationald;

curriculum vitae Europass, conform modelului elaborat prin Decizia nr. 2.241/2004/CE a Parlamentului European
si a Consiliului din 15 decembrie 2004 de instituire a unui cadru comunitar unic pentru transparenta calificdrilor si
competentelor (Europass),

planul operational pentru anul scolar 2019-2020, pentru unitatea/ unitatile de invdtdmant pentru a ciror functii
de conducere candideaza, in plic sigilat;

declaratie pe propria rdspundere privind veridicitatea continutului documentelor din dosarul de inscriere la
interviu;

Data: .o, Semnatura ....oooovvveviieniiiniiinean..
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ANEXA 8

LISTA CANDIDATILOR DECLARATI ADMISI LA PROBA DE SELECTIE PRIN

INTERVIU, PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR DE DIRECTOR SI DIRECTOR

ADJUNCT DIN UNITATI DE iNVATAMANT PREUNIVERSITAR DE STAT DIN
MUNICIPIUL BUCURESTI

Nr. crt Numele si prenumele Functia de conducere Unitatea de Tnvatamant Sector
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