MINISTERUL EDUCATIEI SI

CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: PEDAGOG

ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:
Contributii . Contributii
; - Realizarea o ’
la Participarea L in org. Cresterea .
AU - de sarcini PN Realiz. de
Activitatide | dezvoltarea la solicit sublim derularea Atragerea de | prestigiului banci de
Autoevaluare/ perfectionar de relatii ISMB sau IS pim., activ. educ. fonduri unitatii i Lider
S : . A consemnate . y date privind A Total
Evaluare e, completari | parteneriale terit. in . . la niv. de extra- datorat L sindicat
- . . ca extinderi N - elevii din
de studii cu familiile diverse RN scoala in bugetare activ. pedag. .
- . P de sarcini, in > . internet
elevilor din comisii . parteneriat scolar
. fisa postului ’
internat ’ local
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Punctaj 5 pct. 10 pct. 15 pct. 15 pct. 15 pct. 5 pct. 5 pct. 10 pct. Max. 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1
Col.2
Col.3
Col.4
Col.5
Col.6
Col.7
Col.8
Col.9

EVALUATORI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:

REPREZENTANTI SINDICALI:

Se vor acorda 5 puncte pentru cursuri de perfectionare / completari de studii. Se vor acorda 0,5 punct/curs cu ore, 1 punct curs cu credite, 5 puncte finalizare/completare studii universitare
Se va anexa adeverinta din partea conducerii scolii
Se acorda 5 pct. pentru particip. intr-o comisie (max. 15 pct.).Se vor anexa copii dupa deciziile in care persoanele au fost nominalizate.
Se vor puncte 3 puncte/activitate suplimentara maximum 15 puncte, adeverinta din partea scolii
Se acorda 3 pct./activ. (max. 15 pct.). Se vor anexa documente care sd ateste activitatea/parteneriatul, avizate de conducerea unitatii
Se vor anexa documente justificative, avizate de conducerea scolii- 1 punct pentru fiecare document
Se va anexa adeverinta din partea conducerii scolii 1 punct pentru fiecare document/an
Se va anexa adeverinta din partea conducerii unitatii scolare
Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.




MINISTERUL EDUCATIEI SI

CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: SECRETAR SEF/SECRETAR

ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:
Calitatea
inregistrarii si - Activitate .
Certificat pastririi Participare Activitate desfasurata in Realiz. de
- ala Completare | . . ’ . act. de Atragerea de .
Autoevaluare/ inspector documentelor SISO .. in calitate | cadrul unor comisii . Lider
Evaluare resurse scolare (acte activitati de _stu_du de constituite prin parten. cu fonduri extra sindicat Total
umane studii, registre perfectionar | (finalizate) formator | decizia IS teritorial comunit. - bugetare
arn, reg e . locala
matricole), dosare sau decizia ISMB
personale
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Punctaj 10 pct. 10 pct. 10 pct. 10 pct. 5 pct. 15 pct. 10 pct. 10 pct. Ma;::rtn 20
Autoevaluare
Evaluare
NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate dc organizatorul activitatii

Col.1
Col.2
Col.3
Col.4
Col.5
Col.6
Col.7
Col.8
Col.9

Se va anexa copie dupa certificat

Se vor depune copii xerox dupa procesul/procesele-verbal(e) care atesta rezultatul pozitiv al controlului/controalelor efectuate — 2 puncte/raport

Se va anexa copie dupd adeverintd/adeverinte; 1 punct document cu ore, 2 puncte document cu credite

Se vor acorda 10 puncte pentru finalizarea studiilor in intervalul 1septembrie 2009 — 31.08.2014

Se va anexa copie dupa adeverinta

Se acorda 3 pct. pentru particip. intr-o comisie (max. 15 puncte). Se anexeaza copii dupa deciziile in care persoanele au fost nominalizate.

Se vor anexa documente care sa ateste parteneriatul si adeverinta de participare din partea conducerii unitatii; 2 puncte / activitate

Se vor anexa documente care sa dovedeasca atragerea de fonduri; 2 puncte / document

Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: TEHNICIAN/LABORANT

ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:
Activitate
Activititi de desfiasurata Activ. . Atragerea de Participare ca Abilitati
. PN A Realiz. de act. . - ’ .
Autoevaluare/ perfectionare, in cadrul suplim. in fonduri membru in operare/ Lider
. c . de parten. cu . - Total
Evaluare completiri de unor comisii afara fisei . < extra- echipe de program sindicat
. . . > comunit. locala .
studii constit. prin postului bugetare proiecte derulate calculator
decizia IS
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Punctaj Max. 10 pct. 5*n (max15) 30 pct. 5 pct. 5 pct. 10 pct. 5 pct. Ma;::rtn 20
Autoevaluare
Evaluare
NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1  Sevoracorda 5 puncte pentru cursuri de perfectionare/completari de studii.

Col.2 Se acorda 5 pct. pentru particip. intr-o comisie (max. 15 pct.).Se vor anexa copii dupa deciziile in care persoanele au fost nominalizate.

Col.3  Sevor puncta:

-participarea in comisii tehnice constituite la nivelul scolii cu 2 pct./comisie, maxim 10 puncte
-participarea la activitati practice, educative pentru formarea de abilitati tehnice/antreprenoriale cu 2 puncte/activit., maxim 20 puncte
Col.4  Sevor anexa documente doveditoare

Col.5  Sevor anexa documente doveditoare din care sa reiasd atragerea de fonduri; 1 punct pentru fiecare document
Col.6 Se va anexa copie dupa proiect din care sa rezulte faptul cé persoana a fost in echipa de proiect; 2 puncte pentru fiecare document

Col.7  Sevor anexa documente doveditoare din care sa reiasd participarea la cursuri

Col.8  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:

REPREZENTANTI SINDICALI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI

Inspectoratul Scolar al
CERCETARII STIINTIFICE

Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: INFORMATICIAN
ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:

Realizarea de

Activitati de Activitate Contributii 1a

Autoevaluare/ erfectionare desfasurati in Participarea la activitifi de dezvoltarea Asig. Service
P PN - solicit. ISMB in parteneriat cu g Lider sindicat Total
Evaluare completiri de calitate de . - - laboratoarelor de retea calc.
" diverse comisii comunitatea . .
studii formator - informatica
locala
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj 10 pct. 20 pct. 30 pct. 5 pct. 5 pct. 10 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA
Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1  Sevor acorda 5 puncte pentru cursuri de perfectionare si 5 puncte pentru completari de studii — in perioada evaluata; 1 punct pentru cursuri cu credite, 0,5 puncte pentru cursuri cu ore — maxim 5 puncte; 5
puncte completare de studii

Col.2 Se vor acorda 10 pct. pentru calit. de formator dovedita prin adev./certificat si 10 pct. max. pentru activit. derulate in aceasta calitate (2pct./activit.)

Col.3  Seacorda cu 5 pct. part. intr-0 comisie se vor acorda maxim 30 puncte .Se vor anexa copii dupa deciziile in care persoanele au fost nominalizate.

Col.4  Sevor anexa documente care sa ateste parteneriatul; 1 punct pentru fiecare document

Col.5  Se va anexa adeverinta din partea conducerii unitatii, cu documente justificative

Col.6  Se va anexa adeverinta din partea conducerii unitatii, cu documente justificative

Col.7  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an,. la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: ADMINISTRATOR FINANCIAR

ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:
Participarea la Calitatea de Realizarea de
Autoevaluare/ | Rezultatele controalelor efectuate de activititi de membru in activitati si sarcini | Activitate in calitate | Activitate lider
. A A . - s Total
Evaluare curtea de conturi, ISMB, Primarii perfectionare in organismele suplimentare de formator sindicat
domeniul contabilitatii profesionale postului
0 1 2 3 4 5 6 7
Punctaj 30 pct. 15 pct. 10 pct. 15 pct. 10 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1

Col.2
Col.3
Col.4

Col.5
Col.6

Se solicita adev. din partea cond.unit. cu nr. controalelor efect. si rezult. acestora alaturi de copie proces verbal control (audit), conform cu originalul
semnat de directorul institutiei. Din adeverintd va rezulta controalelor financiare derulate in perioada septembrie 2009 — 31 august 2014
Curte Conturi — 10 pct.
.S.M.B. — 8 pct.
Primarie — 8 pct.
Alte institutii de control — 4 pct.
Se solicita adev. eliberate in perioada septembrie 2009 — 31 august 2014; 1 punct pentru curs cu ore si 3 puncte pentru cursuri cu credite.
Se puncteaza EXPERT CONTABIL, CONSULTANT FINANCIAR, AUDITOR, EXPERT JUDICIAR
15 puncte: - Proiecte cu finantare din fonduri externe: P.O.S.D.R.U., etc. — 5 pct.
- comisie de casare, inventariere, receptie altele decat cele prevazute in fisa postului unitatii — 5 pct.
- membri in comisii de control etc. — 5 pct.
2 puncte / activitate — maxim 10 puncte

Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an,. la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

Numele si prenumele:

Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE

ANUL 2015

Contributii la evitarea

Activitati suplim. la

Asigurarea starii de

Autoevaluare/ prejudiciilor aduse de CAU rsurl a.l.JSOIVI.t ¢ Contributii la resPectarea . solicit. cond. unitatii igiena si curitenie a ACtIVIFateT de Total
Evaluare . in ultimii 4 ani normelor de protectie a muncii N ’ o lider sindicat
elevi ’ de inv. elevilor
0 1 2 3 4 5 6 7
Punctaj 20 pct. 20 pct. 10 pct. 10 pct. 20 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1  Seacorda 5 puncte/an, maxim 20 puncte.
Se anexeaza adeverintd emisa de director si copie dupa PV in urma controalelor efect. de instit. abilitate (Politie, SANEPID, I.S.M.B. )

Col.2  Seacorda 10 puncte/an, maxim 20 puncte.

Col.3 Se anexeaza adeverinta emisa de director si copie dupa PV in urma controalelor efectuate de institutiile abilitate
Col.4  Se anexeaza adeverinta emisa de conducere pentru alte activitati
Col.5 Se acorda 5 puncte/an, maximum 20 de puncte. Se anexeaza adeverinta din partea unitatii
Col.6  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI sMp
CERCETARII STIINTIFICE 1y
N, 2

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: MODEL VIU
ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:

Calitati fizice Tinuta in pozare in Tipologie umana accentuata a

Autoevaluare/ Cerfuflcare anatomice armonice Repe_re_ anatomice pozitie nemiscata (50 | modelului pentru studiu desen, | Lider sindicat Total
Evaluare calificare . vizibile osoase ’ . . .
expresive min.) studiu culoare, studiu volum
0 1 2 3 4 5 6 7
Punctaj 20 pct. 15 pct. 15 pct. 15 pct. 15 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA
Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1 Se anexeaza copie dupa certificare
Col.5  Portret: portret compozitional cu maini; figura intreaga;

Se acorda 15 puncte pentru o aplicatie; 10 puncte pentru 2 aplicatii; 15 puncte pentru toate cele 3 aplicatii
Col.6  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI

Inspectoratul Scolar al
CERCETARII STIINTIFICE

Municipiului Bucuresti

&
~T-

Numele si prenumele:
Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: INFIRMIERA

ANUL 2015

Asigurarea stirii de

Asigurarea

Ajutor acordat
copiilor fara

Implicarea in asig.

Promptitudine si

Autoevaluare/ | > " T starii de igiena denrinderi d Responsabilit. fata de . . seriozitate in Activitate de I
Evaluare igiena In salile de si curatenie a eprinderi de gestiunea incredintata unei tinute vestim. rezolvarea sarcinilor lider sindicat Tota
clasa/dormitoare : autoservire ’ coresp. elevilor A .
elevilor o 9 incredintate
(spalat, imbracat) ’
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj 20 pct. 20 pct. 5 pct. 10 pct. 5 pct. 20 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA
Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.3si Col.5 Se anexeaza adeverinta din partea scolii cu documente justificative
Col.1,2,6 Se acorda 4 puncte/an, maximum 20 de puncte.
Se anexeaza adeverinta din partea conducerii scolii insotita de PV incheiat in urma controalelor efectuate de organele abilitate
Col.4 Se anexeaza adeverinta din partea conducerii scolii
Col.7  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

&
~T-

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

Numele si prenumele:

Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: INSTRUCTOR EDUCATIE EXTRASCOLARA

ANUL 2015

Realiz. programelor de transp. in

Sisteme de

Cursuri

Atragere

Auli_::c\)lz\:ﬁgjrire/ e?tf‘g:;gs:‘e tabere, excursii expeditii i alte Cglgtr;lg:;lum operare perfectionare, fonduri | Lider sindicat Total
’ act. specifice calculator completiri de studii | extrabug.
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj 20 pct. 20 pct. 15 pct. 10 pct. 10 pct. 5 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.3  Seacorda 4 puncte/an, maxim 20 puncte.

Col.4  Seacorda 4 puncte/an, maxim 20 puncte.

Col.5 Se anexeaza copii dupa documente doveditoare
Col.6 Se anexeaza copii dupd documente doveditoare
Col.7  Sevor acorda 5 puncte pentru cursuri de perfectionare si 5 puncte pentru completari de studii.
Col.8  Se vor anexa documente care sa ateste atragerea de fonduri
Col.9  Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

FSLI:

FSE Spiru Haret:

REPREZENTANTI SINDICALI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

&
~T-

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

Numele si prenumele:
Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: MEDIC
ANUL 2015

Promptitudine si

Procentul elevilor

Act. Educative

Efectuarea de

Implicarea in

eficienta in Nr. fige prescolarilor care au X anchete alim. Atragerea de .
Autoevaluare/ . - dical ’ RSP de prevenire a : : dotarea Lider I
Evaluare interventia medicale benef._de vaccinari si bolilor infecto- pt. asig. unel cabinetului resurse sindicat Tota
medicala si de completate | masuri de prevenire a . alimentatii . extrabugetare
.. contagioase e medical
urgenta reactiilor adverse echilibrate
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Punctaj 5 pct. 20 pct. 10 pct. 15 pct. 10 pct. 10 pct. 10 pct ZAOa;IcT

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.8.Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:

REPREZENTANTI SINDICALI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

\f ”o
>

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

Numele si prenumele:

Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT

FUNCTIA: ASISTENT MEDICAL

ANUL 2015

Cunostinte .
. Verificarea . privind Controlul si
Cursuri de < es Modul de aplicare s . respectarea
Autoevaluare/ erfectionare starii de a tratamentului Efectuarea vaccinarilor si acordarea regulilor de Lider sindicat Total
Evaluare P o sinitate a - analizelor periodice primului ajutor g ce e
absolvite copiilor stab. de medic copiilor i curitenie si
personajului giena
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Punctaj 10 pct. 20 pct. 10 pct. 20 pct. 10 pct. 10 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare clin partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.7.Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

&
~T-

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: ASISTENT SOCIAL

ANUL 2015
Numele si prenumele:
Unitatea scolara:
Nr. de . Nr. cazuri Activititi de Colaborare
Organizare de - L Colaborare cu | Baza de date lucru cu L
Autoevaluare/ anchete A consiliere/ perfectionare, cu NI Activitate de
- activitati in . - T . . institutii de produse soft . S Total
Evaluare sociale - asistenta in completiri de comunitatea PO - lider sindicat
. grupuri - . invatimant specializate
realizate familie studii locala
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Punctaj 20 pct. 15 pct. 20 pct. 10 pct. 5 pct. 5 pct. 5 pct. Maxim 20 pct.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate dc organizatorul activitatii

Col.1
Col.2
Col.3
Col.4
Col.5

Col.7
Col.8

EVALUATORI:

Se vor acorda 4 puncte/ancheta, maxim 20 de puncte
Se vor acorda 3 puncte/activitate, maxim 15 de puncte
Se vor acorda 5 puncte/caz, maxim 20 de puncte

Se vor acorda 5 puncte pentru cursuri de perfectionare §i 5 puncte pentru completari de studii
Se vor anexa documente care sa ateste parteneriatul

Col6 Se vor anexa documente care sa ateste colaborarea

Se va anexa adeverinta din partea conducerii unitatii scolare
Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an,. la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti

Numele si prenumele:

Unitatea scolara:

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
FUNCTIA: ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

ANUL 2015

Rezultatul
controalelor din . - - " Activitate in Asumarea responsabilitdtilor | Activitate
AvtoevalUAIE, | itimii 5 ani - 1sMB, | N\¢- de imoblle tnadminisrare - Completare studi calitate de altele decit cele din fisa lider Total

Primarii, PCI, PSM, P grnr. formator postului sindicat

Politie, DSP, DSV

0 1 2 3 4 5 6 7

. Maxim
Punctaj 25 pct. 10 pct. 10 pct. 15 pct. 20 pct. 20 pet.

Autoevaluare

Evaluare

NOTA

Calificativul ,,Foarte bine” este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit.
Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente doveditoare din partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1

copii dupa procesele verbale. Se acorda cate 5 pct. max/an.

Col.2
Col.3
Col.4
Col.5

Col.6

pe baza de adeverinta eliberata de conducerea unitatii scolare in care sa se mentioneze nr. de imobile din administrare/incaperi
Se puncteaza 5 puncte pentru facultate §i cu 5 puncte pentru completare studii postuniversitar
Se puncteaza 3 pct./activitate
pe baza de adeverinta eliberata de conducerea unitatii scolare pentru:

pe baza de adeverinte eliberate de conducerea unitatii scolare in care sa se mentioneze nr. de controale efectuate si rezultatele lor. Se anexeaza

- atragere fonduri / sponsorizari — 5 pct; - activitati semiinternat / internat / grupe program prelungit si saptdmanal — 5 pct.

- alte activitati — 5 pct.
Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolard 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an, la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte/an.

EVALUATORI:

FSE Spiru

FSLI:

REPREZENTANTI SINDICALI:

Haret:
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Unitatea scolara:

Evaluare

Autoevaluare




NOTA

Calificativul ,,F. bine” , dovedit prin adeverinta emisa de unitatea scolard, este conditie obligatorie la inscrierea in vederea acordarii gradatiei de merit. Toate genurile de activitati vor fi confirmate de documente
doveditoare clin partea scolii, copii xerox si avizate de organizatorul activitatii

Col.1, 2, 3,4 Se vor anexa copii xerox dupa actul/actele ce atesta nivelul de calificare.

Col.5 Se vor acorda 1 punct pentru fiecare prezentare de material in cadrul cercurilor

Col.6 Se va acorda céte 1 pct. pentru fiecare participare la activitatea de cerc.

Col.7 Pentru implementarea prog. de informatizare a bibliotecii se vor acorda 5 pct.(se anexeaza adeverinta din partea scolii). Pentru abilitati de operare pe calculator se vor acorda 5 pct. (se anexeaza copie xerox dupa
curs de atestare absolvit)

Col.8 Se vor acorda céte 0,5 pct. pt. fiecare participare cu lucrare de la nivelul sectorului, 1 pct. la nivel municipal, 2 pct. la nivel national

Col.10 Se va anexa adeverinta din partea conducerii unitatii scolare

Col.12 Se vor anexa documente care s ateste parteneriatul si calitatea de organizator/participant in derularea proiectului

Col.11 Se va acorda cate 1 pct. pentru fiecare articol publicat.

Col.12 Panala 10% - 1 punct, pana la 15% - 2 puncte, 20%- 3 puncte si 25% - 4 puncte

Col.13 Pana la 10.000 — 2 pct, 10.001-20.000 — 3 pct, peste 20.000 4 pct

Col.14 Cate 1 pct. pe an cu anexarea documentelor justificative

Col.17 Se vor anexa documente justificative. La nivel de unitate scolara 4 puncte/an, la nivel de sector 5 puncte/an. la nivel de municipiu 6 puncte/an, la nivel national 7 puncte / an.

EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSE Spiru Haret:

FSLI:




