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EDUCATIEI
NATIONALE

Nr. 8575/ 20.04.2013

Citre,
Unitdtile de invatdmant din sectoarele 1 — 6

Ministerul Educatiei Nationale, prin Directia Generala Resurse Umane si Retea
Scolard Nationala, deruleazd inperioada 2011- 2013 proiectul "DE LA DEBUT LA
SUCCES- program national de mentorat de insertie profesionald a cadrelor didactice",
finantat din fonduri europene si de la bugetul de stat, in cadrul programului POSDRU si se
deruleazd in parteneriat cu Universitatea Politehnica Bucuresti, SC Centrul de Pregitire
inInformatica SA, Fundatia EUROEDsi Fundatia Educatia 2000+

Obiectivul general al proiectului constd in optimizarea insertiei profesionale si
cresterea calitdtii activitdtii cadrelor didactice debutante din invatdmantul preuniversitar prin
dezvoltarea unui sistem national coerent, coeziv si sustenabil deasistare in stagiatura.

Programul de formare, cu un numar de 90 ore/ 25 credite profesionale transferabile,
este orientat pe componenta practica si aplicativa, cu respectarea principiilor de formare on-
line. Pentru fiecare serie de cursanti, se organizeaza cate doua sesiuni de formare tip fata-in —
fatd, in zilele de vineri (orele 12.00- 19.00 ), saimbata si duminicia (orele 9.00-17.00), la
Casa Corpului Didactic a Municipilui Bucuresti, in perioada 17- 26 mai 2013.

Avand in vedere constituirea grupului tintd (400 cadre didactice din toate judetele
tarii), municipiului Bucuresti i-au fost alocate 31 de locuri, ludnd in considerare cadrele
didactice debutante pentru fiecare specializare si disponibilitatea cadrelor didactice selectate
de a asista un numar de 2-3 cadre didactice debutante in anul scolar 2013- 2014.

Selectia cadrelor didactice se va face pe baza procedurii (anexa 1) in urma
analizei dosarelor depuse la Registratura ISMB, data limita 26 aprilie 2013, ora 14.00.

Procedura de selectie este publicata pe site-ul www.ismb.edu.ro si la avizierul
ISMB.

. B;Eéﬁlar general,
/Constartir Traistaru
o/ AR




— D EUSE S ik i

!
18.APR.2013 17:30 0213145420 DGMRU #2804 P.003 /004
o) .« oy | MINISTERU s | ManrsTERUC
\ « £ : EDUCATH i EDUCATIE(
ﬁ?) & I NapionaL { NaTIONALK
W *1‘{
MINGTERGL Wi 6,
y Fondul Soclat I e
UMUNEA EUROPEANA &'.%’fﬁlfé:?f.":f.}ée POS BT ”“'";r;:“f"" OIPOSDRU
AMPOSORU aer-ams
ANEXA |

Procedura de selectie a celor 400 cadre didactice participante Ia programu de formare "DE
LA DEBUT LA SUCCES — program naflonal de mentoras de insertie Profesionali a cadrelor

Selectia judetelor: F iecare judef din fiecare regiune de dezvoltare va avea alocat un numir de 9
locuri. Pentry municipiul Bucuresti, vor alocate 31 locuri, repartizate pe sectoare.

2013-2014, pe Judet/municipiu] Bucuresti,
CONTINUT DOSAR CANDIDAT
A. CV EUROPASS

B. Scrisoare de intentie (se precizeazi disponibilitatea cadrului didactic de 3 asista un numar
de 2-3 cadre didactice debutante in anu| scolar 2013-2014)

C. Recomandarea consiliului profesoral
D. Copii certificate conform cu originalul ale documentelor doveditoare privind:
1) Studii superioare corespunzitoare posmlui/mastcrat/masterat/doctorat
2) Calitatea de titular jn invatimantul preuniversitar
3) Ac}iﬁtatc efectivi |a cate.dra de minimum 5 anj fard intrerupere '.s.i cgl putin 4 ani de

proiectului)
4) Cel putin gradul didactic I|
5) Calificativ FB in ultimii 5 ani §i firs sanctiuni
6) Realizarea a 90 CPT obtinute in ultimii § ani

7) Activitate desfisuratd in calitate de responsabil comisie metodicd/cerc pedagogic/arie
curriculard/metodist ISJ/CCD, membru in corpul national de experfi  sau inspector
pentru mentorat

8) Experieng in activitifi de mentorat (de ex. participare Ia proiecte nationale/ regionale/
Judetene cu activitati de mentorat, indrumdtor de practica pedagogici etc.)

9) Performante dovedite cu elevii la clasj

10) Elaborare de manuale avizate MEN say articole/lucriri in domeniul educational cy
ISBN/ ISSN sau auxiliare didactice

11) Competente IT (word, excel, INT ERNET, utilizare platforma)
OBS. D1-11 REPREZINTA CRITERIILE DE SELECTIE A CANDIDATILOR



